ec
SEmen,

VRTEC URSA
Murnova ulica 14
1230 Domzale

Datum: 18. 6. 2025
Stev: 900-426/2025

ZAPISNIK
11. seje sveta zavoda Vrtca Ur$a, Murnova ulica 14, 1230 Domzale,
dne 17. 6. 2025, ob 17. uri, v enoti Ce$min, zbornica

Prisotni:
o predstavnika ustanovitelja Ob&ine Domzale Toma? Hren in Uréka Kovadié
o predstavnica starSev Tea Pavli¢
o predstavnice delavcev Vrtca Ur$a Gordana Bajuk, Sara Gjergjek, Sabina Kunstelj in Patricija Rozina
o ostali prisotni: sindikalna zaupnica SVIZ Lidija Gergek, ravnateljica Martina Panéur, pomocnici
ravnateljice Urska Javor$ek in Nuka RoZi¢, raCunovodkinja Nelli Lorbek in poslovna sekretarka Barbara
Anzel
Odsotni:
o predstavnica ustanovitelja Ob¢&ine Domzale Bojana Zugec
o predstavnici starSev Danijela Pevulja Stevié¢ in Maruga Rihar
o predstavnica delavcev Vrtca Ursa Sara Pirc

Priloga: seznam prisotnih

Prietek seje ob 17. uri, skupaj je bilo prisotnih 7 &lanov sveta zavoda.

Sejo sveta zavoda je vodila predsednica sveta zavoda Gordana Bajuk. Pozdravila je navzoée &lane, ugotovila
sklepnost prisotnih ¢lanov ter prebrala predlagani dnevni red:

Potrditev dnevnega reda

Potrditev zapisnika 1. korespondené¢ne seje sveta zavoda — maj 2025
Porocilo o delu za $olsko leto 2024/2025

Program dela, kadrovski in finanéni naért Vrtca Uréa za leto 2025
Seznanitev s Porocilom o notraniji reviziji Vrtca Ura za leto 2024
Pobude in predlogi

Razno

NGO e s

Tocka 1) Potrditev dnevnega reda

Prisotni Clani sveta zavoda so se strinjali s predlaganim dnevnim redom, zato so sprejeli

SKLEP
Clani sveta zavoda so soglasno sprejeli predlagani dnevni red.

Totka 2) Potrditev zapisnika 1. korespondenéne seje sveta zavoda — maj 2025

Zapisnik 1. korespondenéne seje sveta zavoda — maj 2025 je bil clanom sveta zavoda poslan po posti 16. 5. 2024,




Gospod Hren je prosil, da se gradivo za korespondenéno sejo poslje vsaj 7 dni pred oddajo glasovanja.
Ravnateljica je pojasnila, da je bil iziemoma kratek rok glasovanja, saj smo morali v postopku vpisa otrok v vrtec
ter resitve ugovorov na obvestila, sklepe in odlo¢be Komisije za sprejem otrok v vrtec, upostevati roke, ki jim je
sledilo poSiljanje pozivov na podpis pogodbe.

Prisotni ¢lani sveta zavoda na zapisnik niso imeli drugih pripomb, zato so sprejeli

SKLEP
Clani sveta zavoda so soglasno sprejeli zapisnik 1. korespondencne seje sveta zavoda — maj 2025 v predlozZeni
obliki in vsebini.

Tocka 3) Porocilo o delu za 3olsko leto 2024/2025

Ravnateljica Martina Pancur je prestavila Porocilo za $olsko leto 2024/2025, ki je sestavljeno na podlagi letnih
delovnih poro€il skupin, projektov in dejavnosti, ki so bile nagrtovane, izvedene in evalvirane s strani zadolZenih
strokovnih delavk. Porocilo ob koncu 3olskega leta vsebuje porogila ravnateljice, pomocnic ravnateljice,
svetovalnih delavk in vzgojiteljic za dodatno strokovno pomog, organizatorke prehrane in organizatorke
zdravstveno - higienskega reZima, porogila o $tevilu zaposlenih ter porocil vseh 3estih enot.

V nadaljevanju je ravnateljica povedala:

oV zacetku Solskega leta je bilo v 40,5 oddelkov vklju¢enih 710 otrok.

o Clani sveta zavoda so se v tem $olskem letu sestali na &tirih rednih in eni korespondentni seji. 1. sejo
sveta starSev je ob zacetku Solskega leta sklicala ravnateljica, s predsednikom sveta star3ev je bila v stiku
tekom celotnega Solskega leta.

o Sodelovanje s starsi poteka preko razliénih dejavnosti — uvodni in 2. roditeljski sestanek ter predstavitev
vzgojnega dela za starSe spadajo med najbolj obiskane, izvedli smo tudi obisk babic in dedkov,
okraSevanje s starsi, delavnice s staréi itd. Sola za stare je bila izvedena dvakrat, kljub spodbujanju pa
je odziv starSev manijsi kot bi si Zeleli.

o Sklad Vrtca Ur3a deluje zelo uspesno. V letoinjem Solskem letu Jje znesek za donacije starSev preko
poloznic znasal 15 €. Sklad je pomagal druzinam pri financiranju nadstandardnih dejavnosti — plavalni
tecaj, tecaj angle$tine in Vrtec na kmetiji, za vse otroke, ki so se udelezili Vrtca na kmetiji, je bil krit
stroSek avtobusnega prevoza, sklad je prispeval tudi sredstva za animacijo Dedka Mraza, sredstva za
nakup slikanic za vse skupine itd. Clani Upravnega odbora Sklada Vrtca Uréa so se sestali na dveh rednih
in petih korespondencnih sejah.

o Sstranirazlicnih donatorjev smo prejeli sredstva v materialu oz. preko denarne pomodi.

o Delovanje strokovnih organov vrtca je potekalo preko vzgojiteljskega zbora, ki je bil sklican $estkrat, in
sicer dvakrat v Zivo, petkrat pa zaradi volitev za napredovanje strokovnih delavcev v nazive. Aktivi
strokovnih delavcev so bili sklicani trikrat, obravnavala se je razli¢na vzgojna problematika, poudarek je
bil na gibanju, preprecevanju nezaZelenega vedenja otrok, itd. Ravnateljica je enkrat meseéno sklicala
kolegij vodstvenega tima, vodje enot so informacije s kolegijev nato prenesle zaposlenim v enoti.

o Zaposlenim je bilo omogoceno raznoliko, vsebinsko bogato izobraZevanje, udelezili so se prek 70
razli€nih izobrazevanj. V leto$njem Zolskem letu smo organizirali tudi tri izobraZevanja za celoten
vzgojiteljski zbor, in sicer smo gostili predavateljici Polono PoZgan v novembru ter Damijano Smid v
aprilu, maja pa je bila skupaj s Centrom za varovanje zdravja organizirana delavnica na temo oZivljanja
in krepitve zdravja.

o Vtem Solskem letu ena zaposlena opravlja pripravo na strokovni izpit, 17 dijakov in Studentov je v vrtcu
opravljajo obvezno prakso. lzvedene so bile kolegialne hospitacije.

Ravnateljica je predstavitev zakljuéila z mislijo, da so za bogat in raznolik program, ki ga nudimo nagim otrokom,

zasluZni vsi zaposleni in verjamemo, da bo tudi v prihodnjem letu, kljub rekonstrukciji enote Uréa in zmanjSanju
Stevila zaposlenih, ostal takgen.

Clani sveta zavoda so si nato ogledali kratek film s katerim se je predstavilo utrip Zivljenja in dela v nasem vrtcu.
Ob zakljucku so prisotni ¢lani sveta zavoda sprejeli

SKLEP
Clani sveta zavoda so soglasno sprejeli Porocilo o delu za Solsko leto 2024/2025.




Tocka 4) Program dela, kadrovski in finanéni naért Vrtca Uréa za leto 2025

Ravnateljica Martina Panéur je povedala, da smo dokument Program dela, kadrovski in finanéni naért Vrtca Uréa
za leto 2025 pripravili kot del gradiva ob predlogu nove cene programa vrtca, ki je bila sprejeta na seji Obcinskega
sveta Obcine DomZale 28. 5. 2025. Sprejeta nova cena nam bo omogocala nemoteno poslovanje. Zaradi
rekonstrukcije enote Ursa in posledi¢no manj$ega $tevila oddelkov in zaposlenih je kadrovska struktura do 31. 8.
2025 drugacna kot od 1. 9. 2025.

Racunovodkinja Nelli Lorbek je pojasnila, da je Finanéni nadrt Vrtca Uréa za leto 2024 pripravljen po
racunovodskem nacelu nastanka poslovnega dogodka in po nacelu denarnega toka. Predpostavke, upostevane
ob pripravi financnega nacrta, so bile: do 31. 8. 2025 bo vrtec posloval s 40,5 oddelka, od 1. 9. 2025 pa s 35
oddelki, v vrtec so vkljuéeni otroci s posebnimi potrebami, za katere se izvaja individualni program z dodatno
strokovno pomocjo v skladu z odlo¢bo o usmeritvi oz. zapisnikom multidisciplinarnega tima, v vrtec je trenutno
vklju€enih 56 otrok, katerih vlagatelji imajo stalno bivali$¢e izven ob&ine Domzale, vrtec trenutno obiskuje 175
otrok, ki bodo imajo placilo sofinancirano iz driavnega proracuna, predvidevamo, da bodo normativi otrok v
oddelkih ostali nespremenjeni. Za obdobje od januarja do maja smo upostevali veljavne cene programa, za
obdobje od junija do decembra pa nove sprejete cene programov.

Na strani odhodkov najvisjo postavko predstavljajo stroski dela, kjer je prenova plaénega sistema prinesla kar
nekaj novosti, poleg tega sta se zviSala minimalna plaéa ter regres za letni dopust, po 1. 7. 2025 pa stopi v veljavo
tudi obveznost placila prispevka za obvezno zavarovanje za dolgotrajno oskrbo.

Vrtec UrSa nalrtuje preseiek prihodkov nad odhodki v vigini nekaj veC kot 4.000 €, od tega se nadrtuje
uravnoteZen rezultat iz naslova javne sluzbe, omenjeni presezek prihodkov nad odhodki pa iz naslova prodaje
blaga in storitev na trgu.

Posredni proracunski uporabniki smo zavezani tudi k pripravi FinanCnega nacrta prihodkov in odhodkov po nadelu
denarnega toka, kjer nacrtujemo presezek prihodkov nad odhodki v vigini 41.880 € in izhaja iz naslova zamika
pladil.

Gospa Nelli Lorbek je ob zaklju¢ku dejala, da finanéni naért temelji na &tevilnih predvidevanjih in upamo, da ne
bo priSlo do nepredvidenih situacij oziroma zakonskih sprememb, ki bi vplivale nanj.

Po koncani predstavitvi so ¢lani sveta zavoda sprejeli

SKLEP
Clani sveta zavoda so soglasno sprejeli Program dela, kadrovski in finanéni naért Vrtca Uréa za leto 2025.

Tocka 5) Seznanitev s Poro&ilom o notraniji reviziji Vrtca Ur$a za leto 2024

Ravnateljica Martina Pandur je povedala, da so bili ¢lani z naértom revizije seznanjeni v aprilu, cilj revizije pa je
bilo preverjanje delovanja notranjih kontrol Vrtca Ura za leti 2024 in 2025 na podrodju pregleda obracuna
povelanega obsega dela in nadur v letu 2024 in prevedbe plac v pla¢ne razrede po novi pla¢ni lestvici v letu 2025.
DrZavna notranja revizorka je podala zagotovilo, da so notranje kontrole na pregledanih podrogjih delno
vzpostavljene in delujejo uéinkovito.

Na vprasanje gospoda Hrena glede obracuna povecanega obsega dela, je ratunovodkinja Nelli Lorbek odgovorila,
da smo v vrtcu izpladilo dodatka za poveéan obseg dela korigirali z urami, ki jih je zaposleni dejansko opravil,
revizorka pa je svetovala, da visino dodatka korigiramo glede na pripadajoci deleZ (%) osnovne plage. Dodala je
Se, da v skladu z novo zakonodajo izplatila dodatka za povecan obseg dela v naslednjem letu ne bo. Ravnateljica
je dejala, da se dogovor o povedanem obsegu dela z delavcem sklene izjemoma, kadar dela ob pomanjkanju
kadra ne moremo drugace organizirati (npr. daljse bolniske, nezasedeno delovno mesto, ...).
Ob zaklju¢ku je predsednica sveta zavoda Gordana Bajuk ugotovila, da so ¢&lani sveta zavoda seznanjeni s
Porodilom o notraniji reviziji Vrtca Ursa za leti 2024 in 2025.




Tocka 6) Pobude in predlogi

Ravnateljica je povedala, da je glede na pobudo, izrazeno na februarski seji sveta zavoda, Obcini DomZale poslala

dopis glede omejitve hitrosti na Rojski cesti in glede postavitve ogledala na kriziS¢u z Murnovo ulico ob enoti
Ce$min. Ogledalo je bilo postavljeno zelo hitro, ¢lani sveta zavoda pa so odgovor pristojnih organov tudi Ze prejeli.

Prisotni ¢lani sveta zavoda niso imeli drugih pobud oziroma predlogov.

Tocka 7) Razno

Ravnateljica je ¢lane sveta zavoda seznanila, da bomo imeli v prihodnjem Solskem letu zaradi rekonstrukcije
enote UrSa 35 oddelkov, v teh dneh pripravljamo sistemizacijo Vrtca Ur§a. Zal nam je, da bomo izgubili kar nekaj
sodelavcev, saj imamo kvaliteten kader, predvidevamo pa, da ne bo treba odpuséati zaposlenih za nedologen
¢as. Gospod Hren se je strinjal, da bo to lahko tefava, saj se sreCujemo s pomanjkanjem kadra.

Gospoda Hrena je zanimalo tudi glede vkljuéenih otrok s posebnimi potrebami. Ravnateljica je pojasnila, da v
predSolskem letu lahko s pravilnim usmerjanjem naredimo izredno veliko in imajo ti otroci potem manj tezav v

Soli. Z rekonstrukcijo enote Ur$a bomo imeli tudi mo¥nost razvojnega oddelka.

Prisotni ¢lani sveta zavoda niso imeli drugih pripomb oziroma predlogov.

Predsednica sveta zavoda Gordana Bajuk se je vsem prisotnim zahvalila za udele3bo na seji sveta zavoda in s tem
se je seja zakljucila.

Predsednica sveta zavoda

Gor ajuk kk

Seja se je zakljuéila ob 18.05.

Zapisala :b M
Barbara Anzel, poslovna sekretarka -




